
Муниципальное бюджетное дошкольное образовательное учреждение 

детский сад №6 «Ромашка» 

муниципального образования город-курорт Геленджик 

 

ПРИКАЗ 

09.01.2024г                                                                                                № 34 

г. Геленджик 

          О создании кадрового резерва 

С целью формирования резерва управленческих кадров для замещения 

должности заведующего, п р и к а з ы в а ю: 

1. Сформировать кадровый резерв. 

2. Зачислить в кадровый резерв: 

Алтухову Марину Валерьевну на должность заведующего детского сада. 

3. Старшему воспитателю Алтуховой М.В. организовать работу, которая 

предусматривает: 

- прохождение курсов повышения квалификации по линии управления в 

образовании и управления персоналом; 

- участие в организации совещаний, семинаров и конференций; 

- выполнение поручений связанных с улучшением работы детского сада 

- участие в оформлении необходимой документации и отчётности; 

- изучение и анализ передового опыта по управлению и работе других 

детских садов и регионов. 

-. подготовить личные годовые планы резервиста 

4. По окончании учебного года резервист предоставляет отчёт по 

исполнению Плана резервиста. Заведующему проанализировать 

выполненную работу кадрового резерва, результаты заслушать на 

педагогическом совете для утверждения кадрового резерва на очередной 

учебный год. 

5. Ознакомить сотрудника с настоящим приказом и должностными 

инструкциями по замещаемой должности. 

6.. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой. 

 

Заведующий                                                               Е.П.Тереножкина                       
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